MiA TEKNOLOJi ANONIM SIRKETI

ESAS SOZLESMESI
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Ticaret Unvam : | Mia Teknoloji Anonim Sirketi

Ticaret Sicil Miidiirliigii : | Ankara

Ticaret Sicil Numarasi | 225945

Mersis Numarasi 1 |1 0621061164900001

Tescil Tarihi : 109.10.2017

Kurulus TTSG Tarih ve numarasi 1112.10.2017 - 9428

Vergi Dairesi ve Numarasi : | Golbasi /621 061 1649

Adresi _ | Gazi Universitesi Golbas1 Yerleskesi Teknoplaza Zemin Kat No:

" | BZ-16 Golbagi/Ankara

Eski Unvant . | Mia Teknoloji Yazilim Tasarim Muhendislik ithalat Thracat
Pazarlama Limited Sirketi
62.01.01-Bilgisayar programlama faaliyetleri (sistem, veri tabani,

Nace Kodu : | network, web sayfasi vb. yazilimlari ile miigterive dzel
vazilimlarin kodlanmas: vb)

KURULUS MADDE 1-

Ankara Ticaret Sicili Miidirltigir'nde 0621042433600012 Mersis numaras:! ile kayitli Mia Teknoloji Yazilim
Tasarim Mithendislik Ithalat {hracat Pazarlama Limited Sirketi'nin Tiirk Ticaret Kanunu'nun 180 ile 193,
maddelerine gére tiir degistirmesi suretiyle; agsagida, adlari, soyadlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazil kurucular
arasinda bir Anonim Sirket kurulmustur.

1. ALI GOKHAN BELTEKIN Adresi: Yildizevier Mal: 725 Sk. No: 2B-6 Cankaya/Ankara Uyrugu: TC. TC No:
166******74

2. THSAN UNAL Adresi: Kirkkonaklar Mali. 314 Cad. B3 Blok No: 15D-4 Cankaya Ankara Uyrugu: TC. TC
No: 424%k*xxxgy4 ) _

3. MEHMET CENGIZ BAGMANCI Adresi: Ilkbahar Mh. Giineypark Kiime Evleri F Blok No: 15-49
Cankaya/Ankara Uyrugu: TC. TCNo: 440%*****94

SIRKETIN UNVANI: MADDE 2-
Sirketin unvan Mia Teknoloji Anonim Sirketi' dir.

AMAC VE KONU MADDE 3-
Sirketin amag ve konusu sunlardir:

1. Bilgisayar ve bilgi teknolojilerine ait her tiirlii sistem tasarimi, yaziliminin Uiretimini, bakimini ve satigini
yapmak,

2. Bilgi giivenligine ait her tiirlii sistem tasarimi, yaziltimimn {iretimini, bakimin ve satigin yapmak,

3. Elektronik imza ve elektronik sertifika saglavicilifn yapmak,

4. nlernel, intranel ve mobil vb. leknolojilere dayal sistemler kurmak, hizmet vermek, satis ve bakimi
yapmak, Inlernel ortamninda siteler kurmak, satmak, kiralamak, reklam almak ve Internet iizerinden bu
reklamiar: yayinlamal,

5 Uygulama barindirma ve sunucu ev sahipligi (ASP ve Hosting) hizmeti vermek,

Bilgtsayar aglan kurmak, ¢alistirmak, korulu aglan gelistirmek, bunlarin alim satim ve bakimini yapmak,
Yazihm ve sistem entegratorliigi, Misavirlik ve Milhendislik, Cgitim ve Damisimanlik Lndiistriyel
lasw un yaptiak.
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! Mersis numarast limited sivkete ait olup anonim sirket mersis ninnarase 0621061164900001 olarak tescil edilmigtir.
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8. Her tirli biometric (Parmak izi, iris tanima, damar tanima, yiiz tamma) sistem tasarimint yapmak,
biometric sistem aglar kurmak, yazithmim iiretmek, bu sistemlerin satiginy, bakimini onamntm ve teknik
destegini saglamak,

9. Her tiirlti yazilim, elektrik, elektronik optik ve biometric aletlerin tasarimini, {iretimini ithalat, ihracatim
ve teknik servisligini yapmak.

10. Biligim sistemlerine iligkin olarak her tiirlii egitim, aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunmak.

11. Her tiirlii giivenlik sistemi tasarimini yapmak, giivenlik aglar kurmak yazilimim geligtirmek, bakam,
onarimt, safs, destek ve teknik servis hizmetleri sunmak.

Yukarida gésterilen konulardan ayri olarak ileride sirket igin faydali ve gerekli gorillecek bagka islere girigmek
istendigi takdirde Genel Kurul Onay1 ve karariyla sirket bu isleri de yapabilecektir.

Sirket, amag ve konusunu gergeklestirebilmek igin;

a. Maksat ve mevzusunun icap ettirecegi tim menkul ve gayrimenkul mallan temellik edebilir, buniar
tizerinde her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir, bu kabil maliar alabilir, satabilir ve inga ettirebilir,
baskasindan kiralayabilecegi gibi baskalarina kiraya verebilir,

b. Maksat mevzuunun tahakkuku igin i¢ ve dig kaynakli bor¢ alabilir. Kanunen tayin edilen gergeve
dahilinde her turlii teminat verebilir, dzellikle mal varhina dahil menkul ve gayrimenkul mallarin
alacakhlar: lehine ipotek, rehin ve teminat verebilir, kendi alacaklan iginde ipotek, rehin ve teminat
alabilir. Su kadar ki, Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuat: gergevesinde belirlenen esaslara
uyulur.

c. Sirket faaliyetleri ile ilgili olan veya faaliyetleri icin faydali bulunan marka, know-how, ihtira beraatlari,
alametifarikalari, lisans ve imtiyazlari, ticaret unvanlarini, ruhsatlar iktisap edebilir, alabilir, satabilir,
kiralayabilir, devredebilir ve bu konularla ilgili yerli ve yabanci sermayelerle isbirligi yapabilir,

d. Sirket amag ve konusu ile ilgili her tiirlii iiriinii fason olarak yapabilir veya yaptirabilir, ithalatim ve
ihracatim yapabilir,

e. Sermaye piyasasi mevzuatinin ortillii kazang aktanmi diizenlemelerine aykirthk teskil etmemek ve
yatiim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla Sirket konusu ile ilgili kurulmus ve
kurulmakta olan sirketlere ortak olabilir, devir edebilir ve devralabilir,

f  Yapilacak bagislarin iist siurimin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu sinirl asan tutarda bagis
yapiimamasi, yapilan bagislanin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi, bagislarin Sermaye Piyasas
Kanunu’nun ortillii kazang aktarmi diizenlemelerine aykinihik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum
agiklamalarinin yaptlmast ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi
kaydiyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde sirket, sermaye piyasasi mevzualina uygun
olarak bagis ve yardumlar yapabilir.

Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapilmas: halinde Ticaret Bakanlig ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
gerekli izinlerin alinmas: gerekmektedir.

SIRKETIN MERKEZI : MADDE 4- )
Sirketin merkezi Ankara ili G6lbag: llges: Gazi Universitesi Golbast Yerleskesi [eknoplaza Zewnln Kalt BZ-16'du.

Adres degigikhiginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Turkiye Ticatet Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica
Ticaret Bakanligi’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmastna ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir.

SIRKETIN SURESI : MADDE 5-
Sirketin siiresi, kurulusundan itibaren sinirsiz’dur. Bu siire sirket sézlesmesini degistirmek suretiyle uzatuhp
kisaltilabilir.




SERMAYE VE PAYLARIN NEVi: MADDE 6-
Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine gore kayitl sermaye sistemini kabul etmig ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 29/07/2021 tarih ve 38/1159 sayih izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 150.000.000.- (Yiizellimilyon) Tirk Liras: olup, her biri 1 (Bir) Tiirk Lirasi itibari
degerde 150.000.000.- (Yizellimilyon) paya bSlinmistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2021-2025 yillar1 (5 yil) igin gegerlidir. 2025 yil
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2025 yilindan sonra yénetim kurulunun
sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha Gnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye
Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere yent bir stire icin yetki alinmas
zorunludur, S8z konusu yetkinin alinmamasi durumunda ynetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapiiamaz.

Sirketin gikarilmis sermayesi 30.000.000.- TL olup, sz konusu ¢ikarilmis sermayesi tamami muvazaadan ari
sekilde 6denmistir. Bu sermaye her biri 1 (bir) TL itibari degerde 30.000.000 Adet paya aynlmigtir. Bu paylann
5.000.000 adedi A grubu nama yazik, 25.000.000 adedi B grubu hamiline yazili paylardan olugmaktadir.

Sirketin dnceki sermayesi 20.000.000 (Yirmilyon) TL olup énceki sermayenin tamam ddenmistir.
Sirketin mevcut ¢ikarilmig sermayesinin dagilimi asagidaki gibidir:

A Grubu Paylar:

Ali Gokhan BELTEKIN: Beheri 1,00 Tiirk Liras: degerinde 1.700.000 adet paya karsihk gelen 1.700.000 Tiirk
Lirasi,

ihsan UNAL: Beheri 1,00 Tiirk Lirast degerinde 1.650.000 adet paya kargilik gelen 1.650.000 Tiirk Lirasi,
Mehmet Cengiz BAGMANCI: Beheri 1,00 Tiirk Lirasi degerinde 1.650.000 adet paya karsilik gelen 1.650.000
Tiirk Lirasi,

B Grubu Paylar: )

Ali Gkhan BELTEKIN: Beheri 1,00 Tiirk Lirast degerinde 8.500.000 adet paya karsilik gelen 8.500.000 Turk
Lirasi,

Thsan UNAL: Beheri 1,00 Tiirk Lirasi degerinde 8.250.000 adet paya karsilik gelen 8.250.000 Tiirk Lirast,
Mehmet Cengiz BAGMANCI: Beheri 1,00 Tirk Lirasi degerinde 8.250.000 adet paya karsilik gelen 8.250.000
Tiirk Lirasi,

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar ¢ergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hitkkiimleri gergevesinde
artirtlabilir veya azaltilabilir.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artinm tarihindeki meveut paylara dagitilur.

Ydnetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda, kayith
sermaye tavanina kadar (A) grubu nama ve/veya (B) grubu hamiline paylar itwag ederek ¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya yetkilidir.

Yonetim kurulu, nominal degerin Uzerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin kismen veya tamamen sirlandinilmas: veya imtiyazli pay sahiplerinin haklannm kisitlanmas
niteliginde karar alabilir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlife yol agacak
sekilde kullanitamaz. Y&netim kurulunca bu fikra kapsaminda alinan kararlar, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
belirledigi esaslar ¢ergevesinde kamuya duyurulur.

(A) grubu paylar isbu esas sézlesmenin 7 nci ve 10 uncu maddeleri gergevesinde y&netim kurulu iiyelerinin

belirlenmesinde, yonetim kurulu bagkaninin secilmesinde ve genel kurulda oy hakki kullamminda imtiyaza
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sahiptir. (B) Grubu paylara ise tzel hak veya imtiyaz taninmamigtir.

Sermaye artirimlarinda, artan sermayeyi temsil etmek izere, (A) grubu paylar karsihginda (A) grubu pay, (B)
grubu paylar karsiiginda (B) grubu pay ihrag edilecektir. Yapilan bedelli sermaye artinimlarinda yeni pay alma
haklarinin kisitlanmamasina ve sadece (B) grubu pay ihrag edilmesine yonetim kurulunca karar verilmesi
durumunda (A) grubu pay sahiplerine de sermayeleri karsiliginda (B) grubu pay alma hakki verilir. Yeni pay
alma haklarinin kisitlanmast durumunda ihrag edilecek paylar (B) grubu clacaktir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 5denmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni paylar
gikarilamaz. A grubu nama yazili paylar ile B grubu hamiline yazili paylar Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasasi mevzuati gercevesinde herhangi bir simirlamaya tabi olmaksizin serbestge devredilebilirler.

YONETIM KURULU VE SURESi: MADDE 7-

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat: hitkiimleri
dairesinde secilen ve en az 5, en fazla 9 kigiden olusan Yénetim Kurulu tarafindan yiiritikiir. Yonetim kurulunun
bes iiyeden olugmast durumunda, iki yonetim kurulu {iyesi; alti veya yedi iiyeden olugmasi halinde ti¢ ySnetim
kurulu iiyesi, sekiz veya dokuz liyeden olugmasi halinde ise dort youetim kurulu tiyesi (A) grubu pay sahipleri
tarafindan belirlenecek adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir. Diger yonetim kurulu tiyeleri; genel kurul
tarafindan, genel hitkiilere gore segilir. (A) grubu pay sahiplerinin y8netim kuruluna aday gostermemeleri
durumunda secim Sermaye Piyasasi Mevzuatl ve Tiirk Ticaret Kanunu hilkiimleri ¢ergevesinde genel kurul
tarafindan yapilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri en gok iig yil igin segilebilirler. Segim stiresi sona eren Y6netim Kurulu iiyeleri yeniden
segilebilirler, Genel Kurul ltizum gorirse, Yonetim Kurulu iiyelerini her zaman azledebilir, degistirebilir.

Bir tiizel kisi, yonetim kuruluna lye segildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiize! kisi adina, ttizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu, Sirketin internet
sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir. Tiizel
kisi kendi adina belirlenen bu gergek kisiyi her zaman degistirebilir.

Yanetim kurulu Bagkani (A) grubu hissedarlarin teklif ettigi yonetim kurulu iyeleri arasindan segilir.

y&netim kurulu iyelerinden birinin iflasina karar verilir veya ehliyeti kisitlanir ya da bir iiye iyelik icin gerekli
kanuni sartlari yahut esas sdzlesmede sngoriilen nitelikleri kaybederse, bu kiginin tiyeligi, herhangi bir isleme
gerek olmaksizin kendiliginden sona erer.

Yénetim kurulunda herhangi bir sebeple bir tiyelik bogalirsa, yonetim kurulu, kanuni sartlart haiz birini, gegici
olarak yonetim kurulu liyeligine segip ilk genel kurulun onayma sunar. Bu yolla segilen iiye, onaya sunuldugu
genel kurul toplantisina kadar gérev yapar ve onaylanmasi halinde selefinin siiresini tamamlar.

Y&netim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin say1s1 ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yénetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Bagimsiz Yénetim Kurulu dyesinin gérev siiresi dolmadan bagimsizligim kaybetmesi veya bagka nedenlerden
dolay: istifa etmesi veya gorevini yapamayacak hale gelmesi durumunda, Yonetim Kurulu tarafindan asgari
bagimsiz {ye sayisiun yetiden saglanmasi igin, Sermaye Piyasast Kanuni ve Sermaye [Myasast Kurulu
diizenlemelerine bagh olarak bogalan Uyeliklere yeniden bagimsiz iiye segilir.

Bosalan A gtubu hisscdarlar tarafindan snerilmis Yonetim Kurulu iiyesi yerine, yine (A) grubu hissedarlarin
onerisiyle segilen Youetim Kurulu tiyclerinden goreve devam edenlerin tamaminin miistereken onerdigi aday
atamr.

Yénetim kurulu tyelerine Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarimca huzur hakk: verilebilir. Bagimsiz ySnetim
kurulu iiyelerinin ticretlendirilmesinde sirket performansina dayali 6deme planlan uygulanmaz. Yonetim kurulu
iiyelerine veya kurulacak komite liyelerine ddenecek ticretler genel kurul tarafindan belitlenir. Yonetim kurulu
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iiyelerine iicret diginda verilecek mali haklar konusunda genel kurul yetkilidir.

SIRKETIN TEMSILI: MADDE §-
Sirketin yonetim ve disariya kars temsili ydnetim kuruluna aittir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati huktimleri ile isbu esas sozlegme hiikiimleri
¢ercevesinde karar almaya, sirketi idare, temsil ve ilzama yetkilidir.

Sirket islerinin sirket amag ve konusuna uygun olarak yiiriitiilmesi, sirket defter ve kayitlarinin tutulmas, bilango
ve yillik raporiarinin diizenlenmesi, sirket genel miidiir ve hizmetlilerinin tayini denetimi ve isten ¢ikarilmasi gibi
kanun ve bu esas sézlesme ile verilmis olan biitiin gérevlerin yapilmasi ve yetkilerinin kullamlmas) sirket ydnetim
kuruluna aittir.

Sirket tarafindan verilecek biitin belgelerin ve yapilacak sozlegmelerin gegerli olabilmesi igin, bunlarin sirket
unvan! altina konmus ve sirketi temsile yetkili kisi veya kisilerin imzasini tagimast gereklidir. Yonetim kurulu,
temsil yetkisini yonetim kurulu Uiyesi olan bir veya daha fazla murahhas liyeye veya pay sahibi olma zorunlulugu
bulunmayan miidiirlere devredebilir. En az bir y6netim kurulu {iyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.
Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gdsterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge,
temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin siurlandinilmasi, iyiniyet sahibi Ggincti kisilere karst
hitkiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine dzgiilendigine veya birlikte
kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371. 374. ve 375’inci
maddesi hiikiimleri sakhdir.

Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan ydnetim kurulu tiyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagh olanlart sinrli
yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilar: olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olaniarin gorev ve
yetkileri, Tirk Ticaret Kanununun 367 nei madde hitkmii gergevesinde hazirlanacak i¢ ydnergede agikca
belilenir. Bu durumda i¢ yonergenin tescil ve ilani zoruniudur. fc yonerge ile ticari vekil ve diger tacir
yardimcilarl atanamaz.

Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilan da Ticaret Sicili’ne tescil ve ilan edilir. Bu Kkisilerin,
sirkete ve figlincil kigilere verecekleri her tiir zarardan dolay1 yonetim kurulu miiteselsilen sorumludur.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGILIMI VE TEMSILE YETKILI OLANLAR VE
TEMSIL SEKLi: MADDE 9-
Yénetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu hilkiimlerine gore genel kurulda secilmelerini miiteakip ilk toplantida
kendi aralarinda bir bagkan ve bir bagkan vekili segimini yapmak, temsil yetkilerini belitlemek ve usulune uygun
tescil ve ilan etmek zorundadir.

Yénetim kurulu Sirket merkezinde toplanir ve karar alir.

Yonetim kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli olmasi halinde Yonetim Kurulu Bagkaninin gagirisi, Yonetim
Kurulu Bagkamnin yoklugunda ise, Yonetim Kurulu Bagkan Vekilinin ¢agrist ile her zaman toplanir. Ydnetim
kwrulu ityeletiuden herhangy birt do Yonotim Kurulu bagkanmna yazsih laleple bulunacak Yénetim Kurulunu
toplantiya ¢agirabilir.

Ynetim kurulunun pandemi ve benzeti kosullar altinda toplanamamasi halinde Yénetim Kurulu Bagkaninin
tekli] fizerine 6102 suyth Tiirk ticaret Kanunu’nun 390 me1 maddesinin 4 incii fikrast uyarinca elden dolagtirma
yoluyla kararlar imzalanabilir.

yonetim kurulu toplanti zamam, giindemi, en hizli haberlesme araglart (telefon, ekironik posta, faks vb)
bildirilebilir.

Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadig; takdirde, ySnetim kurulu kararlari, kurul Qiyelerinden
birinin belirli bir konuda yaptig1 karar seklinde yaziimis Snerisine yonetim kurulu Giye tam sayisinin gogunlugunun
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yazill onayl alinmak suretiyle de verilebilir. Ayn Snerinin tiim y&netim kurulu iiyelerine yapilmis olmast ve
herhangi bir iiye tarafindan toplant: talebinde bulunulmamis clmast, bu yolla alinacak kararin gecerlilik sartidir.
Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiiniin y&netim
kurulu karar defterine yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarins igeren bir karara dontistiirGliip karar defterine
gegirilmesi kararin gegerliligi igin gereklidir.

Yénetim Kurulu toplanti nisabi (ertelenen toplantilar da dahil olmak iizere) yonetim kurulu iiye tam sayisiin
gogunlugunun katilimi ile saglanr.

Yonetim Kurulu toplantilarinda karar alinabilmesi igin (ertelenen toplantilar da dahil olmak iizere), Sermaye
Piyasast Mevzuati ve Kurumsal Yénetim Ilkeleri uyarinca bagimsiz yénetim kurulu tiyelerinin olumlu oyunun
aranmast gerektigi haller sakl: kalmak kaydiyla toplantiya katilan tiyelerin ¢oguniugunun olumlu oyu gerekir.

Yonetim kurulu tiyeleri bagka sirketlerin de ydnetim kurulu tiyeligi gorevini iistlenebilir.

Yénetim kurulu, gorev ve sorumluluklarint saglikh bir bigimde yerine getirmesini teminen Ttirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hiikiimierine gére uygun buldugu komite ve birimleri olugturur, liye sayilarmi belirler ve tiyelerini secer,
Yénetim Kurulu, komite ve birim iiyelerini her zaman degistirebilir ve azledebilir.

GENEL KURUL: MADDE 10-
Genel kurul olagan ve olaganiistii olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca toplanir
ve karar alir.

Olagan Genel Kurul, $irketin hesap devresinin sonundan itibaren 3 ay iginde ve senede en az bir defa toplanarak
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak hazirlanacak giindemde belirlenen konulari
gbriigiip karara baglar.

Olaganiistii genel kurul Sirket iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda veya Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuatinda belirtilen hallerde yapilir. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermayesi Piyasasi Mevzuatina uygun
olarak hazirlanacak gindemde belirlenen konulart goriistip karara baglar.

Sirketin genel kurullarinda, gindeme baglilik ilkesine uyulmaksizin, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun goriigiilmesini
veya ortaklara duyurulmasim istedigi hususlarin genel kurul giindemine alinmasi zorunludur.

Genel Kurula davet, Ticarel Kanunu hikiunlerine ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak yapilir.
Genel Kurulda goriigmeleri ySnetmeye yetkili Bagkan, oy toplamaya yetkili Uye ve tutanak yazmani, pay sahipleri
arasindan segilir veya digaridan tayin edilebilir.

Varsa murahhas liyelerle en az bir yénetim kurulu tiyesinin ve bagimsiz denetginin genel kurul toplantisinda hazir
bulunmas: sarttir,

Genel kutul toplantt ve karat nisaplanmda Tiik Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast movzuatt hitkiimleri ve
Sermayc Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yOnetim ilkeleri hikkOmlerine uyulur. imtiyazli pay sahipleri ozel
kuruluna thskin toplant: ve karar nisaplari, Tirk Ticaret Kanunu’nda yer alan diizenlemelere tabidir.

Sirketin yapilacak olagan ve olagantistil genel kurul toplantilarinda (A) grubu pay sahipleri her bir pay igin 5 oy
hakkina, (B) grubu pay sahipleri her bir pay igin 1 oy hakkmna sahiptirler.

Gene! Kurul, Sirketin merkez adresinde veya ydnetim merkezinin bulundugu Ankara ili simirlari igerisinde
toplanir.,

Sirketin genel kurui toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katlabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara Iligkin Yonetmelik hikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarma
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elektronik ortamda katimalarina, gériis agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olugturuimug sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas stzlesmenin bu hilkmil uyarinca, kurulmus olan
sistern Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan yénetmelik hiikkiimlerinde belirtilen haklarim
kullanabilmesi saglamir.

Sirket Genel Kurul ¢alisma esas ve usulleri Sirket Genel Kurulunun onayindan gegen I¢ Yénergesi ile belirlenir.
ILAN: MADDE 11-

Sirkete ait ilanlar, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda yer alan diizenleme ve belirtilen
stirelere uymak kaydiyla yapilir, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda ve Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 1524'{incii maddesi geregince Sirketin internet sitesinde ilan edilir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak ¢zel durum agiklamalar ile Kurulca Sngoriilecek
her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.

Sermaye piyasasi mevzuatindan ve Tiirk Ticaret Kanunu'ndan kaynaklanan ilan ve bilgi verme yiiktimlilikleri
saklidir. Sirketge bildirim, ilan ve reklamlarda Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddeleri ve ilgili mevzuattan
dogan kamunun aydinlatiimasina iliskin ylkiimlilikiere uyulur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin Ttirk Ticaret Kanunu'nun ilgili madde hiikiimleri uygulanir.

HESAP DONEMIi: MADDE 12-
Sirketin hesap dénemi takvim yili olup, Ocak ayinin birinci giinii baslar ve Aralik ayinin sonuncu glinii sona erer.

KARIN TESPIiTi VE DAGITIMI: MADDE 13-
Sirket, kar dagitim: ve yedek akge ayrnilmas: konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda
yer alan diizenlemelere uyar.

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce ddenmesi veya ayriimasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan ddenmesi zorunlu
vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen net dénem kari, varsa gegmis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur;

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, %5°i kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Kar Payn:
b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinun ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, sirketin kar dagrtim
politikas: ¢ergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrtir.

¢)Yukea slaki inditimler yaptidiktan sotna, genel kual, kar payiun, yonetim kurulu iyelerine, sirket caliganlarina,
pay sahibi disindaki kisilere dagiulmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar Pay::

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistitkten sonra kalan kismi, genel kurul,
kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya 'liirk 1icaret Kanunu'nun 521 'inci maddesi uyarinca
kendi istegi ile ayirdig1 vedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:
e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmas: kararlastirilmis olan kisimdan, sermayenin %51
oraninda kar pay: diistildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesinin 2'nci

fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akg¢eye eklenir.
an grveretet Ghlbay Yeroghesl
ukng Paza Binaw BZ-16
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Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmas: gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede pay sahipleri igin belirlenen
kar pay: ayrilmadikga; bagka yedek akge ayriimasina, ertesi yila kér aktariimasina ve y8netim kurulu iiyelerine,
sirket ¢alisanlarina ve pay sahibi digindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay
sahipleri iin belirlenen kar payi nakden denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate ahnmaksizin
esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi lizerine genel
kurulca kararlastirilir.

Bu esas sézlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

Kar Pay1 Avansi:
Yonetim kurulu, genel kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve sermaye piyasasi mevzuatina uymak sarti ile
ilgili y1l ile suurh kalmak iizere, kar pay: avansi dagitabilir.

Genel kurul tarafindan, yonetim kuruluna verilen kar pay1 avansi dagitiimast yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile
stnirlidir. Onceki hesap donemlerinde &denen kar pay1 avanslari tamamen mahsup edilmedigi siirece, ilave kar
pay1 avanst verilmesine ve kar pay1 dagitiimasina karar verilemez.

KANUNI HUKUMLER: MADDE 14-
Isbu Esas Séziegme'de hiikiim bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hilkimleri uygulanir.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI: MADDE 15-

Gerek olagan gerekse olaganistli genel kurul toplantilarinda ilgili bakanlik temsileisinin bulunmas ve toplant:
zabitlarimt ilgililer ile birlikte imzalamasi sarttir. Bakanlik temsilcisinin giyabinda yapilacak genel kurul
toplantilarinda alinacak kararlar ve bakanlk temsilcisinin imzasin tasimayan toplanti zabitlari gecerli degildir.

FINANSAL TABLOLAR VE BAGIMSIZ DENETIM RAPORUNUN ILANI: MADDE 16-

Genel kurul, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri gergevesinde her yil bir bagimsiz
denetim kurulusunu denetci olarak seger. Segimden sonra yonetim kurulu denetgiyi Ticaret Sicili’ne tescil ettirir
ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile girketin internet sitesinde ilan eder.

Sirketin ve ilgili mevzuatta dngdrillen diger hususlarn denetimi hakkinda, Ttrk Ticaret Kanunu'nun ve sermaye
piyasasi mevzuatinin ilgili hitkimleri uygulamr,

Sirketin faaliyet sonuglarini gésterir yillk ve ara dénem finansal tablo ve raporlar ile faaliyet raporlarinin
hazirlanmasinda sermaye piyasasi mevzuatina ve Tiirk Ticaret Kanunu hiiktimlerine uyulur.

Sirket tarafindan, Sermaye Piyasas: Kurulu'nca diizenlenmesi dngdrillen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
donetlemoye tibi elunmast durumunda baimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulu'nea belirlenen usul ve
esaslar dahilinde Kamuyu Aydinlatma Platformu araciligiyla kamuya duyurulur ve sirketin internet sitesinde ilan
edilit.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM: MADDE 17-

Sermaye Piyasast Kutulu taralindan uygulamasi zorunlu tutulan kurumsal yénetim ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapuian 1glemler ve alinan yonetim kurulu kararlart gegersiz olup esas stzlesmeye aykiii
sayilir.

Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmas: bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve girketin Snemli
nitelikteki iliskili taraf islemlerinde ve figiincti kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin

islemierinde Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur iaTeRG0LO ’i;_&
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SERMAYE PIYASASI VE BORCLANMA ARACLARI iHRACI MADDE 1§-

Sirket, kisa sureli fon ihtiyaglarim veya portfoyiiyle ilgili maliyetlerini karsilayabilmek amaciyla Sermaye
Piyasast Kurulu'nun ditzenlemeleri ve ilgili mevzuat gergevesinde yurtiginde ve/veya yurtdiginda yerlegik gergek
ve tiizel kisilere satiimak lizere sermaye piyasasi araglar ihrag edebilir.

ihrag edilecek borglanma araci niteligindeki sermaye piyasast araglarimin limiti hususunda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hitkiimlerine uyulur.

Yénetim Kuruby, tahvil, paya déniistiiriilebilir tahvil, degistirilebilir tahvil, borglanma araci niteligindeki diger
sermaye piyasas! araglart ile ortaklik varant veSermaye Piyasasi Kurulu tarafindan borglanma araci kapsaminda
oldugu belirlenen diger sermaye piyasasi araglarini ihrag yetkisine sahiptir.

Yonetim Kuruluna yapilan bu yetki devri siiresizdir.

BILGi VERME: MADDE 19-

Sirket, sermaye piyasasl mevzuatinda yer alan usul ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasas: Kurulu'na bilgi verme
ve mevzuatta dngorillen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlarini Sermaye Piyasast Kurulu'nun
sngdrdigi diizenlemeler uyarinca kamuya duyurma yiikiimlilitklerini yerine getirir.

ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI: MADDE 20-

Esas sozlesme degisikligine, Sermaye Piyasast Kurulu’nun uygun goritsti ile Ticaret Bakanhgi’ndan izin
alindiktan sonra, Kanun ve esas sbzlesme hitkiimlerine uygun olarak yapilacak genel kurulda, Kanun, sermaye
piyasasi mevzuatl Ve esas sozlesmede belirtilen hilkiimler gercevesinde karar verilit.

Esas sézlesmenin degistirilmesine iliskin genel kurul karan, yonetim kurulu tarafindan, sirket merkezinin ve
subelerinin bulundugu yerin Ticaret Sicili’ne tescil edilir, ayrica ilan gerektiren hususlar ilan ettirilir, tescil ve ilan
edilen karar sirketin internet sitesine konulur.

Degistirme karart iglincii kisilere karst tescilden dnce hitkiim ifade etmez.

Esas sozlesme degisikliginin imtiyazli pay sahiplerinin haklarin ihlal etmesi durumunda, genel kurul kararimn
imtiyazh pay sahipleri 6zel kurulunca onaylanmasi gerekir.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFiYESI: MADDE 21-
Sirketin sona ermesi ve tasfiyesi ve buna bagh muamelelerin nasi! yapilacagi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun
ilgili hitkiimleri ile sermaye siyasasi mevzuatl hitkiimleri uygulanur.
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