MARGUN ENERJI URETIM SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETi
GUNCEL ESAS SOZLESMESI

KURULUS
MADDE 1.

Kahramanmaras Ticaret Sicil Miidiirliigii Ticaret Sicilinin 14105 Numarasinda
0612066336700011 Mersis Numarasi ile Kayith (Margiin Enerji Uretim Sanayi Ve Ticaret
Limited Sirketi)’nin 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 180 ila 193 iincii maddelerine gére
tlir degistirmesi suretiyle; asagida madde 2’de unvani yazilan anonim sirket kurulmustur.

SIRKETIN UNVANI
MADDE 2

Sirketin Unvam Margiin Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’dir. Ana S6zlesme’de
kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.

AMAC VE KONU
MADDE 3.

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Enetji Piyasasi Diizenleme Kurumu (“EPDK™) ve
Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) diizenlemelerine uymak suretiyle EPDK, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanlig1 ve diger ilgili Bakanlik, kurul ve birimler nezdinde ve elektrik piyasas:
mevzuati dahil olmak tizere ilgili mevzuat gergevesinde basta elektrik enerjisi iirctimi olmak
lizere, enerji piyasasinda faaliyet gosteren tesis ve igletmeler kurmak, mevcut veya kurulacak
tesis, kisi ve isletmelere ortak olmak, amaciyla kurulmustur.

Sirketin amag ve konusu baglica sunlardir:

- Sirket, Giines (G.E.S.) Su (H.E.S.) Jeotermal (J.E.S.) ve Riizgar (R.E.S.) ve elektrik enerjisi
tretimi bagta olmak iizere enerji tesislerinin kurulmasi, isletmeye alinmasi, kiralanmasi,
elektrik enerjisi tiretimi, {iretilen elektrik enerjisinin ve/veya kapasitesinin miisterilere satis1 ile
istigal eder.

- Sirket bu amacini gergeklestirmek tizere elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun
olarak asagidaki konularda faaliyette bulunacaktir.

- Elektrik enerjisi tiretmek ve pazarlamak amaciyla her tiirlii tesisi kurmak, ingaatim yapmak ve
tamamlamak, kiralamak, kiraya vermek, gerektiginde elektrik iiretim lisansi almak ve
¢ikarmak.

- Uretilen elektrik enerjisini ve/veya kapasiteyi toptan satis lisansi sahibi tiizel kigilere ve
serbest tiiketicilere ikili anlagmalar yoluyla satmak.

- Sermaye piyasasi mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli kalmak
kosuluyla, kontrol olusturmaksizin kurulus veya kurulacak dagitim sirketleri ile istirak
iligkisine girmek,

- Sermaye piyasasi mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak
kosuluyla, kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi iiretim sirketleri ile istirak iliskisine
girmek.

- Sirket, ortaklarimin faaliyet gosterdikleri alanlarda ihtiyag duyduklari elektrik enerjisini
otoprodiiktér grubu ve yap-islet-devret statiisiinde kuracadi elektrik iiretimi tesisleriyle
kargilamay1 da amaglamaktadir.

- Sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak, yonetim kurulu karan ile bor¢lanma araci
niteliginde scrmaye piyusast araglarini yurtiginde ve yurtdisinda ihrag etmek, bu kdbsamda




gerekli her tirlil islemi gerceklestirmek, Sirketin faaliyet konusuna giren islerin finansmamm
temin etmek amaciyla sermaye piyasasi mevzuati gercevesinde kira sertifikasi ihracimi
saglamak adina varlik kiralama Sirketi ile bu konuda sézlesmeler imzalamak, bu ¢ergevede
gerektiginde Sirketin sahip oldugu menkul ve gayrimenkul mallar: varlik kiralama Sirketine
devretmek, kiralamak ve s6z konusu kira sertifikasi ihraci i¢in gerekli goriilen sair islemleri
yapmak, kira sertifikasi ihraglarinda kaynak kurulus ve/veya fon kullanicisi sifatiyla yer almak,
devredilen mallarin kiralanmasi ve geri alimina iliskin s6zlesmeler akdetmek.

Sirket bu amacimi gerceklestirmek i¢in;

- Ortaklarinin faaliyet konularinda ihtiyaglar olan elektrik enerjisini iiretmek, satmak ve bu
faaliyetlere yonelik her tiirli tesisleri kurmak ve/veya isletmek, ortaklarimin ihtiyacim
karsilamak {izere elektrik enerjisi tiretimi ve satigt maksadiyla kurulmus ve kurulacak tesis ve
sirketlere istirak etinek, metkezi youetituler ve yerel yonetitler ve TEAS, TEDAS, TEIAS ve
elektrik tretimi yapan 6zel ve kamu kuruluglar: ile anlasarak mevcut isletmeleri ve tesisleri
devralmak ve isletmek.

- Konusu ile ilgili ve elektrik uretimi ile dogrudan dogruya ve dolayisiyla ilgili her tiirli
makineler ve teghizat1 satin almak, kiralamak, yurtdigindaki iilkelere baglantilar yapmak, bu
tilkelerden gerekli olan makine ve teghizatlari, yedek pargalari, hammaddeleri ithal etmek,
satmak ve/veya bagka sekilde elden ¢ikarmak ve bu konuda her gesit ticari islemlerde
bulunmak.

- Elektrik ve 1s1 {iretimine iliskin Termal Sicak su (Jeotermal), Yer alti kaynaklari, buhar
tribiinleri, gaz triblinleri, buhar kazanlari, motorlar, jeneratorler, dogal gaz veya fuel -oil ve
komiirle calisan elektrik—1s1 santralleri, enerji enstriimanlari, filtreler, 1s1 geri kazimim
tinitelerinin imalatini, i¢ ve dis ticaretini yapmak.

- Elektrik ve 1s1 santralleri igin komiir hazirlama, kémiir yikama, kire¢ hazirlama, filtre ve
desiilfirizasyon sistem ve tinitelerinin imalatin, i¢ ve dis ticaretini yapmak.

- Giines (G. E. S.), Su (H. E. S.), Jeotermal (J. E. S.), Biyokiitle ve Riizgarla (R. E. S.) faaliyet
gosteren elektrik enerjisi saglamaya y6nelik enerji santrallerinin par¢a parga veya tiim olarak
imalatin1 yapmak.

Diger taraftan sirket amag ve konusu ile ilgili hususlar1 gergeklestirmek igin sirket faaliyetleri
ile sinirl1 olmak kaydi ile agagidaki hususlar ile de istigal edilebilir.

- Faaliyet konular ile ilgili olarak, acenteler, miimessillikler, subeler agmak ve pazarlamacilik
faaliyetinde bulunmak.

- Faaliyet konular ile ilgili olarak, yurt igi ve yurt disindan makine ekipmanlarini kiralamak,
satin almak ve satmak.

- Sermayc piyasasi mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin Sngdrdiigii
gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, faaliyet konulan ile ilgili olarak, her tiirlii menkul ve
gayrimenkul iktisap etmek, kiralamak, kiraya vermek, almak, satmak, sahibi bulundugu menkul
ve gayrimenkuller tizerinde girket lehine ipotek tesis ve tescil etmek ve/veya bunlar iizerinde
her tiirlit haklan iktisap etmek.

Faaliyet konulan ile ilgili olarak, yatirnmcilarin aydinlatilmasini teminen, sermaye piyasasi
mevzuati gergevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmas: kaydiyla, Sirket sahibi
bulundugu veya diger kisi ve kuruluglara ait menkul ve gayrimenkullerini ipotek verebilir,
teminat olarak gosterebilir ve alacaklarina karsilik da menkul ve gayrimenkullerini ipotek
alabilir ve bu ipotekleri fek edebilir. Menkul ve gayrimenkule miiteallik, tevhit, ifraz irtifak
hakki tesisi ve benzeri tiim isleri yapmak, sirketin leh ve aleyhine ayni haklar tesis etmek.




- Yatinmcilarin  aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasasi
mevzuatinin 6ngordiigii gerekli agiklamalarin yapilmast kaydiyla yerli ve/veya yabanci sirket
ve bankalardan uzun, orta ve kisa vadeli krediler almak, miisterek borglu ve miiteselsil kefil
olmak veya yalnizca kefil olmak.

- Sermaye piyasasi mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak
kosuluyla, Sirket, faaliyet konulari ile ilgili olarak, yerli veya yabanc: sirketler ile anlasmalar
yapip, yurti¢i ve yurtdisinda ihalelere girmek ve taahhiitte bulunmak, kurulmus veya kurulacak
ortakliklara katilmak, bunlarin pay, tahvil gibi sermaye piyasas:1 araglarnim aracilik etmemek
kaydiyla almak ve satmak.

- Kurucu olarak katildig1 ve istirak ettigi mevcut veya kurulacak sirketlerin idare ve teknik
organizasyonlarini saglamak.

- Faaliyet konusu ile yatirimcilarin aydinlatilmasim tcminen sermaye piyasasi mevzuati
cergevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi kaydiyla, ilgili yerli ve yabanci
sahis girketleri, sermaye sirketleri, adi kigiler ve gergek kisilerlo yabaneci sermayeli sirketler, adi
ortakliklar ve is ortakliklar kurmak, kurulmug ortakliklara katilmak, sermaye piyasasi
mevzuatinda belirlenen esaslara ve sinirlamalar uymak sarti ve yatirim hizmetleri ve faaliyetleri
niteliginde olmamak kaydiyla paylarini ve tahvillerini aracilik ctmemck kaydiyla almak ve
satmak. Sirket, yatinmcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye
piyasasi mevzuatinin ongordiigii gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, TTK ve sermaye
piyasasi mevzuat: hiikiimlerine uygun olarak kendi paylarim iktisap edebilir.

- Faaliyet konularina giren sinai ve ticari yatirnmlarda bulunmak.

Amaciyla ilgili olarak marka, patent, ihtira berat, ustalik (Know-How) ve diger sinai miilkiyet
haklarim iktisap etmek, devir ve ferag etmek ve bunlar {izerinde lisans anlasmalar1 yapmak.

Sermaye Piyasas1 Mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uymak kaydiyla, kendi adina ve 3.
kigsiler lehine garanti, kefalet, teminat vermek, isletme rehini veya ipotek dahil rehin hakki tesis
etmek.

Sermaye piyasas1 mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirihik teskil
etmemesi, yapilacak bagislarin tist sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu simir1 agan
tutarda bagis yapilmamasi, yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi, sermaye
piyasas1 mevzuat uyarinca gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan
bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi isletme amag¢ ve
konusunu aksatmayacak sekilde her tiirlii bagis ve yardimi yapabilir; derneklere iiye olabilir,
vakif kurabilir. Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak bagis miktarina iist sinir getirme yetkisine
sahiptir.

Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan
gerekli hallerde yatinmecilarin aydinlatilmasim teminen sermayc piyasast mevzuati ve ilgili
mevzudl uyatincea yaptlimasit zorunlu olan agiklamalar yapilacaktir.

Yukarida gosterilen konulardan baska ilerde sirket i¢in faydah ve lizumlu goriilecek baska
islere girisilmek istendigi takdirde, Ana Sozlesme degisikligi i¢in SPK ve Ticaret
Bakanligi’ndan gerekli izinlerin alinmasi koguluyla, yonetim kurulunun teklifi iizerine genel
kurul karar1 alimp, ana sézlesme degisikligi tescil ve ilan ettirildikten sonra Sirket bu isleri de
yapabilccektir.




MERKEZ
MADDE 4

Sirketin merkezi Ankara Ili Cankaya Ilgesidir.

Adresi Kizilirmak Mahallesi 1450. Sokak ATM Plaza B Blok Kat:14 No: 1/67
Cankaya/Ankara’dir.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan
cttirilir ve ayrica SPK’ya ve Ticaret Bakanlhigi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen,
yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirketilgili mevzuat uyarinca gerekli olmast halinde Ticaret Bakanlhifi'na, SPK'ya vo FPDK 'ya
bilgi vermek kayd ile yurt iginde ve yurt diginda subeler, temsilcilikler, irtibat ofisleri, yazigma
ofisleri, biirolar kurabilir.

SURE
MADDE 5

Sirket’in stiresi, kurulusundan itibaren sinirsizdir.

SERMAYE
MADDE 6

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu (“SPKn”) hiikiimlerine gore kayithi sermaye
sistemini kabul etmis ve SPK’nin [27.05.2021] tarih ve [27/832] sayili izni ile bu sisteme
geemistir.

Sirket’in kayitl sermaye tavam [1.500.000.000 TL] olup, beheri 1 (bir) Tiirk Lirast nominal
degerde [1.500.000.000] adet paya ayrilmstir.

Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan verilen kayitli sermaye tavam izni, [2021-2025] yillan (5
y1l) i¢in gegerlidir. [2025] y1l1 sonunda izin verilen kayitlt sermaye tavanina ulagilamamis olsa
dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar i¢in, SPK’dan izin almak suretiyle, genel
kuruldan 5 (bes) y1l: gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda yénetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 310.000.000 (Ugyiizon Milyon) Tiirk Liras1 degerindedir. Bu
sermaye her biri 1,00 (Bir) Tirk Lirasi degerinde 310.000.000 adet paya ayrilmustir.
Sermayenin tamam1 muvazaadan ari bir sekilde tamamen 6denmigtir. Bu sermaye, her biri 1
(bir) Tiirk Liras1 degerinde 310.000.000 adet paya ayrilmis olup, bunlardan 100.000.000 adedi
nama yazili (A) Grubu ve 210.000.000 adedi hamiline yazili (B) Grubu paylardir. (A) Grubu
paylarin yonetim kuruluna aday olma ve aday gosterme ile genel kurulda oy imtiyazi
bulunmaktadir. (B) Grubu paylarin imtiyazi yoktur. Imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar
Ana Sozlesmenin 7 nci ve 10 uncu maddelerinde belirtilmistir.

Yonetim kurulu, [2021-2025] yillar1 arasinda, TTK ve SPKn ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda, kayitli sermayec tavanina kadar yeni
pay ihra¢ ederek cikarilmig sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlantnast ve pay sahipletinin yeui pay aling hakkoun siulanditlinast ile primli yeya




nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
haklarini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz

Sermaye artirimlarinda Yonetim Kurulunca aksi kararlastirilmadikg¢a, her grup kendi
grubundan riighan hakk: kullanir. Yeni pay ¢ikarilirken, (A) Grubu nama yazili paylarin
¢ikarilmis sermaye igindeki orani muhafaza edilir ve yapilacak sermaye artirimlarinda (A)
Grubu paylar karsihginda (A) Grubu, (B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu paylar ihrag
edilir. Mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda
(B) Grubu pay ¢ikanlacaktir.

Cikarillan paylar tamamen satilarak bedeller1 denmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni paylar ¢ikarilmaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE 7

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri
ile SPK’min diizenlemeleri gergevesinde 1/2°si (A) Grubu pay sahipleri arasindan veya
gosterecekleri adaylar arasindan segilecek en az 6 (alt1) en fazla 8 (sekiz) kisiden olusan bir
yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Herhangi bir siipheye mahal vermemek adina, 6 (alt1)
tiyeden olusan y6netim kurulunun 3 (iig) iiyesi, 7 (vedi) liyeden olusan y6netim kurulunun 3
(lig) tiyesi ve 8 (sekiz) liyeden olusan yonetim kurulunun 4 (dort) iiyesi (A) Grubu pay sahipleri
veya gosterecekleri adaylar arasindan segilir. Yénetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz
tiyelerin sayist ve nitelikleri SPK’nin kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri basta olmak
lizere sermaye piyasasi mevzuatina gére tespit edilir.

Yonetim Kurulu tiyeleri en gok 3 (ii¢) y1l i¢in segilir. Se¢im siiresi sona eren Yonetim Kurulu
tiyeleri yeniden segilebilirler. Yénetim Kurulu iiyeliklerinden birinin bosalmas: halinde
Yonetim Kurulu, bosalan tiyelik i¢in, yapilacak bir sonraki Genel Kurul toplantisimn onayina
sunulmak ve bu toplantiya kadar gorev yapmak iizere, bir iiyeyi gegici olarak atayacaktir.
Atamas1 Genel Kurul tarafindan onaylanan iiyc sclefinin gérev siiresini tamamlayacaktir.
Yonetim Kurulu tiyeleri giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde
bulunmasa bile hakli bir sebebin varligi hilinde, Genel Kurul karariyla her zaman gérevden
alinabilirler. Bir tiizel kisi y6netim kuruluna iiye se¢ildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel
kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur.
Yonetin kurulu diyesi olan tilzel kigi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi Sirket’e
bagvurarak tescil ve ilan ettirmek kosuluyla her an degistirebilir. Bagimsiz {iyenin
bagimsizhigimi kaybetmesi, istifa etmesi veya goérevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi
halinde, sermaye piyasast mevzuati ve SPK’nin kurumsal yonetim ilkelerinde yer alan
diizenlemelere uyulur.

Yonctim Kuruly, ilk toplantisinda aralarindan bir bagkan, bir baskan vekili seger.




T'ITK ve sermayc piyasasi mevzuati uyarinca, riskin erken saptanmasi komitesi dahil olmak
lizere, Yonetim Kurulunun kurmakla yiikiimlii oldugu komitelerin olugumu, gérev ve ¢alisma
esaslart TTK, SPKn, SPK’nin kurumsal y6netime iligkin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hiiktimlerine goére gergeklestirilir. Yonetim Kurulu, TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina
uygun olarak, gerekli gorecegi konularda komiteler ve alt komiteler olusturur.

Yonetim Kurulu tiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilere iligkin iicretler Genel
Kurul tarafindan belirlenir. Yénetim Kurulu iiyelerine ticret disinda verilecek mali haklar
konusunda Genel Kurul yetkilidir. Bagimsiz yoénetim kurulu iyelerinin ticretlerinin
belirlenmesinde sermaye piyasast mevzuati hikkilmlerine uyulur.

SIRKETIN YONETIMi VE TEMSILI
MADDF. §

Sirketin yonetimi ve digariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Yonetim Kurulu, T'TK,
sermaye piyasast mevzuati ve ilgili sair mevzuat ile bu Ana S6zlesme uyarinca genel kurulun
yetkisinde bulunanlar haricinde, Sirket’in isletme konusunun gergeklestirilmesi i¢in gerekli
olan her gesit is ve islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

Yonetim kurulu, TTK Madde 367 uyarinca diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi,
kismen veya tamamen bir veya birka¢ y6netim kurulu iiyesine veya iigiincii kisiye devretmeye
yetkilidir. Bu i¢ yonerge sirketin yonetimini diizenler; bunun igin gerekli olan gérevleri
tanimlar, yerlerini gosterir, 6zellikle kimin kime bagli ve bilgi sunmakla yiikiimlii oldugunu
belirler. Yonetim kurulu, istem {izerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna
edici bir bigimde ortaya koyan alacaklilari, bu i¢ yonerge hakkinda, yazili olarak bilgilendirir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi igin,
bunlarin girket unvam altina konmus ve sirketi temsile yetkili kisi veya kisilerin imzasim
tagimasi gereklidir. Yonetim kurulu, TTK Madde 370/2 uyarinca temsil yetkisini bir veya daha
fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak iiiincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu
liyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Temsile yetkili kigileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti
ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil
yetkisinin sinirlandirilmasi, iyi niyet sahibi iigiincii kisilere kars: hiikiim ifade etmez; ancak,
temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine 6zgiilendigine veya birlikte
kullamlmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir.

Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan yonetim kurulu tiyelerini veya sirkete hizmet akdi ile
bagli olanlar1 sinirh yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak atayabilir. Bu
sekilde atanacak olanlarin goérev ve yetkileri, TTK Madde 371/7 uyarinca hazirlanacak ig
yOnergede acik¢a belirlenir. Bu durumda 1¢ yOnergemin tescil ve ilani zorunludur.
Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilar da ticaret siciline tescil ve ilan edilir.

Yonetim Kurulu’'nun TTK Madde 374’te diizenlenen gorev ve yetkileri ile Madde 375°te
diizenlenen devredilemez gorev ve yetkileri saklidir.




YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 9,

Yonetim Kurulu, Sirket islerinin gerektirdigi zamanlarda toplanacaktir.

Yonetim Kurulu toplantilart Sirket merkezinde veya en az Yonetim Kurulu ¢ogunlugunun
kabul etmesi halinde Tiirkiye i¢inde veya disinda bagka bir yerde toplanabilir. Uyeler Yénetim
Kurulu Toplantilarina fiziken katilabilecegi gibi, bu toplantilara, TTK Madde 1527 uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket; Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar
Disinda Clektronik Ortamda Yapilacak Kurullar TTakkimda Teblig hiikiunleti uyatica hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
tantyacak Elektronik Toplanti Sistemi’ni kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket Ana S6zlesmesi’nin bu
hiikmii uyarinca kurulmusg olan sistem tizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerindon
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede
kullanabilmesi saglanir.

Uyelerden herhangi biri tarafindan toplanti yapmaya iliskin talep sunulmadigi takdirde,
Yonetim Kurulu kararlar1, Yonetim Kurulu iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar
seklinde yazilmis Onerisine, isbu Ana S6zlesmede belirtilen Yonetim Kurulu karar nisabim
olusturacak liye sayisinin yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir. Ancak bu durumda aym
Onerinin tiim Yonetim Kurulu tiyelerine yapilmig olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik
sartidir.

Yo6netim Kurulunun toplant: sekli, giindemi, toplantiya davet, oy kullanimlari, toplant: ve karar
yeter sayilar1 gibi hususlar hakkinda TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hiikiimleri
uygulanir. Yonetim kurulunda alinacak kararlara iligkin olarak II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi’ne tabi sirketler igin anilan Teblig’de yer alan hiikiimler saklidir.

TTK Madde 392 uyarinca, her yonetim kurulu iiyesi Sirket’in tiim ig ve islemleri hakkinda bilgi
isteyebilir, soru sorabilir ve inceleme yapabilir. Yénetim kurulu iiyelerinin TTK madde 392°den
dogan haklar1 kisitlanamaz, kaldirilamaz.

GENEL KURUL
MADDE 10

Genel kurul, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ile taninan yetkilere sahiptir.

10.1 Toplanti zamam ve yeri: Sitket Genel Kurulu olagan veya olaganiistii olarak toplanir.
Olagan Genel Kurul toplantilar yilda en az 1 (bir) defa Sirket’in her mali yilini izleyen 3 (ii¢)
ay i¢inde, olaganiistli Genel Kurul toplantilari ise Sirketin faaliyetlerinin, TTK’nin ve sermaye
piyasas1 mevzuatinin ilgili hilkiimlerinin gerektirdigi durumlarda ve zamanlarda yapilacaktir.
Genel kurul toplantilari, Sirket genel merkezinde ya da Sirket genel merkezinin bulundugu ilin
elverisli bir yerinde yapilir.

10.2 Toplantiya Davet: Genel Kurul toplantilarina davet hakkinda TTK ve sermaye piyasasi
mevzuatimn ilgili hiikkiimlerinde yer alan davet usul ve sekli ile ilan siirelerine iliskin
diizenlemclere uyulur. Genel kurul toplanttya, Sirket’in internet sitesinde, Katnuyu Aydinlatina
Platformu ile SPK tarafindan belirlenen diger yerlerde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
yuyunlanan ilanla ¢agrillir. Bu ¢afr, ilan ve loplantt ginleri hari¢ olmak iizere toplant:
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tarihinden en az ii¢ hafta 6nce yapilir. TTK ile sermaye piyasasi mevzuatimn ilgili
hiikiimlerinde ongoériilen bilgi ve belgeler genel kurul toplantisindan en az ii¢ hafta &nce
kamuyu aydinlatima platformu ile SPK taraflindan belirlenen diger yerler ile birlikle sirket
internet sitesinde ilan edilir ve pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur.

10.3 Genel Kurul Toplantilarina Uygulanacak Kurallar:
10.3.1 Toplantiya katilim: Yénetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin
sahipleri ile ilgili olarak SPKn uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan saglanacak
“pay sahipleri ¢gizelgesine” gore hazirlar.

10.3.2 Oy Hakki: Genel kurul toplantilarinda her bir (A) grubu pay, sahibine 5 (bes) oy hakki
verir. Her bir (B) grubu pay, sahibine 1 (bir) oy hakki vardir. TTK’nin 479 uncu maddesinin
3/a bendi uyarinca esas sézlesme degisikliklerinde oyda imtiyaz kullanilamaz. Genel kurula
katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin pay sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya pay
senellerini Sirket’e, bir kredi kuruluguna veya bagka bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz.
10.3.3 Temsil: Pay sahipleri, TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinin vekaleten temsil
diizenlemelerine uymak kaydiyla, Genel Kurul toplantilarinda, pay sahibi olmalar1 gerekmeyen
vekillerce temsil edilebileceklerdir. Buna ek olarak, kendileri de pay sahibi olan vekiller, kendr
paylarindan ayr1 olarak temsil ettikleri paylar i¢in de oy kullanma hakkina sahip olacaklardir.
Vekaletnameler ilgili TTK ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimlerine gére diizenlenecektir.
Sermaye piyasasi mevzuatimin vekaleten oy kullanmaya ve 6nemli nitelikteki islemlerin
miizakeresine iligkin diizenlemelerine uyulur.

10.3.4 Miizakerelerin Yapilmasi ve Yeter Sayisi: Sirket Genel Kurul toplantilarinda TTK,
sermaye piyasasi mevzuati ve SPK’nin diizenlemelerinde belirtilen hususlar goriisiilerek karara
baglanmir. SPK’nin genel kurul toplantisinda giindeme bagliik ilkesine uyulmaksizin
gorlisiilmesini veya ortaklara duyurulmasini istedigi hususlarin genel kurul giindemine alinmasi
zorunludur. Genel Kurul toplantilarina iligkin toplant1 ve karar yeter sayilar1 TTK, sermaye
piyasas1 mevzuatinin hiikktimleri ile SPK’nin kurumsal yonetim ilkeleri ve sair diizenlemelerine
tabidir.

10.3.5 Toplant1 Bagkanlig1: Genel Kurul toplantilar1 yénetim kurulu bagkani veya baskan vekili
tarafindan yonetilir. Yonetim kurulu baskan1 veya bagkan vekilinin bulunmadigi durumlarda
ise, toplant1 Yonetim Kurulu tarafindan segilen, Yénetim Kurulu iiyesi ya da pay sahibi sifatin
tagimasi sart olmayan bir bagkan tarafindan yonetilir. Bagkan gerek goriirse, pay sahibi sifatini
tagimasi sart olmayan, tutanak yazmani ile oy toplama memurunu belirleyerek bagkanlig:
olusturur.

10.4 Elektronik Genel Kurul: Sirketin Genel Kurul Toplantilarina katilma hakk: bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, TTK Madde 1527 uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
“Anonim Sirketlerde Clektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurul’lara Iliskin Yénetmelik”
hitkiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis acgiklamalarina, Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak Elektronik Genel Kurul Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda Ana
S8zlesme'nin bu hilkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinde hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan yénetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanr.
10.5 Toplantilarda Bakanlik Temsilcisi Bulunmasi: Olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarinda Bakanlik Temsilcisi bulunmasi zorunludur ve goérevleri konusunda TTK,
sermaye piyasast mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

10.6 Genel Kurul I¢ Yonergesi: Genel kurulun galisma usul ve esaslari, genel kurul onayindan
gecmis ve tescil ve ilan edilmis i¢ yonerge ile belirlenir.

Genel kurul toplantis1 ve bu toplantilardaki karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu ye Sermaye
Piyasast mmevzuat hilkunletine tabidir.




ILAN
MADDE 11

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatinda belirtilen siirelere
uymak kaydiyla, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda,
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen diger yerlerde ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun
1524’ tincti maddesi geregince Sirketin internet sitesinde yapalir.

SPK’'min diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalar1 ile SPK tarafindan
dngoriilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak belirtilen siirclerde ve
zamaninda yapilir.

HESAP DONEMI
MADDT 12

Sirketin hesap y1l1, Ocak ayinun 1. giiniinden baslar ve Aralik ayinin 31. giinii sona erer.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca diizenlenmesi 6ngériilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde hazirlamr ve kamuya
duyurulur.

KARIN TESPIiTi VE DAGITIMI
MADDE 13.

Sirket kar tespiti ve dagitimi konusunda TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hitkiimlerine uygun
hareket eder.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirket’in genel giderleri ile
muhtelif amortisman gibi Sirketge ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket
tiizel kisiligi tarafindan ddenmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra kalan miktar,
sirasiyla agagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

(a) Sermayenin yiizde yirmisine ulagincaya kadar, yiizde besi kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar pay1:

(b) Kalandan, varsa y1l iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirket’in kéir dagitim politikas1 gergevesinde TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun
olarak birinci kir pay1 ayrilir.

(¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kir payinin, yonetim kurulu iiyelerine,
ortaklik calisanlarina, pay sahibi disiudaki kisilete dagitilinasia katar verine hakkina salipti.

Ikinci K4r pay1:

Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismu,
genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kir pay: olarak dagitmaya veya TTK’nin 521°inci
maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig: yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:




Pay sahipleriyle kéra istirak eden diger kimselere dagitilmast kararlastirilmis olan kisimdan,
sermayenin %5°i oraninda kir pav: diisiildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu, TTK nin
519’uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile ana s6zlesmede veya kér dagitim politikasinda
pay sahipleri i¢in belirlenen kér pay1 ayrilmadikca; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila
kér aktarilmasina, yonetim kurulu tiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki
kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kir
pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kdrdan pay dagitilamaz.

Kér payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagtilir.

Dagitilmasina karar verilen kirin dagitim gekli ve zamani, Yéneotim Kurulunun bu konudaki
teklifi tizerine Genel Kurulca kararlagtirilir.

Isbu Ana Sozlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kér dagitim karari
kanunen miisaade edilmedigi siirece geri alinamaz.

BAGIMSIZ DENETIiM
MADDE 14

Sirketin ve mevzuatta 6ngoriilen diger hususlarin denetimi ve denet¢i segimi hakkinda TTK ’nin
ve sermaye piyasast mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.

SPK tarafindan diizenlenmesi Ongériilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim
raporlart TTK nin ilgili hiikktimleri ve sermaye piyasas1 mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar
dahilinde kamuya duyurulur.

KANUNI HUKUMLER
MADDE 15.

Bu Ana sézlesmede bulunmayan hususlar hakkinda TTK, sermaye piyasasi mevzuati, enerji
piyasas1 mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir

PAYLARIN DEVRI
MADDE 16.

Sirket paylarinin devri, TTK, sermaye piyasasi mevzuati, enerji piyasasi mevzuati ve diger ilgili
mevzuata gore gerceklestirilir.

(A) grubu paylarn tg¢lincii kigilere ya da Sirket’te pay sahibi olan gergek veya tiizel kisilere
devri halinde, s6z konusu paylar oncelikli olarak diger (A) Grubu pay sahiplerine onerilecektir.

Yonetim Kurulu, Sirket’in faaliyet konusunun gergeklesmesi, isletme konusu veya ekonomik
bagimsizlik bakimindan Sirket’in, bagli ortakliklarinin veya istiraklerinin ticari faaliyetlerine
zarar verme potansiyeli bulunan kisilere veya tiizel kisilere yapilan imtiyazlt pay devirlerini,
ilgili pay sahibinin imtiyazli paylarinin enerji, elektromekanik ve elektrik sektdriinde faaliyet
gosteren sirketlerin ortaklarina, ¢aliganlarina ve bunlarla baglantili kisiler ile rakip sirketlere
devredilmesi sonucunu doguran pay devirlerini reddetme hakkina sahiptir.




Anilan halde, devredene, devre konu paylari, bagvurma amindaki gergek degeriyle, Sirket’in
devreden disindaki pay sahipleri veya ligiincii kisiler hesabina almay1 dnererek Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 493. maddesi hiikmiine uygun olarak onay istemi reddedilebilir.

(A) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem gérebilir nitelikte
paya doniistiiriilmesi i¢in, bu paylarin (B) grubu paya déniisiimii i¢in ana s6zlesme degisikligi
yapilmasi ve ana s6zlesme degisikliginin genel kurulca onaylanmasi gerekmektedir.

Borsada islem goren ve gorecek olan (B) Grubu paylarin devrine kisitlama getirilemez.

Sirke’in kendi paylarim geri almasi durumunda sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili
mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalar1 yapilr.

KAR PAYI AVANSI
MADDE 17

Genel kurul, SPKn ve ilgili diger mevzuat hiikiimleti ¢ergevesiude pay sahiplerine kar payi
avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar pay1 avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda
ilgili mevzuat hiiktimlerine uyulur. Kar pay1 avansi dagitilabilmesi i¢in genel kurul karar ile,
ilgili hesap dénemi ile sinurli olmak iizere, yonetim kuruluna yetki verilebilir.

ANA SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI
MADDE 18

Ana s6zlesmede yapilacak biitiin degisiklikler i¢in 6nceden SPK’min uygun gériisii ile Ticaret
Bakanlifi’nin izni gerekir. Ana Sézlesme degisikligine soz konusu uygun goriis ve izinler
alindiktan sonra, TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve Ana S6zlesme hiikiimlerine uygun olarak
davet edilecek Genel Kurulda, sermaye piyasasi mevzuati ve Ana Sozlesme’de belirtilen
hiiktimler gergevesinde karar verilir. SPK’nin uygun gormedigi veya Ticaret Bakanligi’nin
onaylamadigi Ana Soézlesme degisiklik tasarilari Genel Kurul giindemine alinamaz ve
gorisiilemez. Ana Sozlesmedeki degigiklikler, usuliine uygun olarak tasdik ve ticaret siciline
tescil ettirildikten sonra gegerli olur. Ana S6zlesme degisiklikleri tiglincii kisilere karsi tescilden
once hiikiim ifade etmez. Esas s6zlesme degisikliginin imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal
etmesi durumunda, Genel Kurul kararinin imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulunca onaylanmasi
gerekir.

[sbu Ana Sézlesmedeki degisikliklerin, Ticaret Siciline tescil edilmesi ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ve sermaye piyasast mevzuatimn kamuyu aydinlatma yiikiimliiliikleri
cercevesinde ilam sarttir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
MADDE 19.

SPK tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan ydnetim kurulu kararlarn gegersiz olup, ana
sozlesmeye aykiri sayilir.




Kurumsal Yénetim [lkelerinin uygulanmas: bakimindan 6nemli nitelikte say1ilan islemlerde ve
Sirket’in iligkili taraf islemlerinde ve Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda SPK’nin kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

SERMAYE PiYASASI ARACI iIHRACI
MADDE 20

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve bunlarla ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak kaydiyla,
yurti¢inde ve yurtdisinda yerlesik gergek ve tiizel kigilere satilmak iizere, her tiirlii tahvil, paya
doniistitriilebalir tahvil, degistirilebilir tahvil, finansman bonosu, katilma intifa senedi ve niteligi
itibariyle bor¢lanma araci oldugu Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilecek diger
sermaye piyasasi araglarim ihrag edebilir, kira sertifikasi ihraglarinda kaynak kurulus ve/veya
fou kullanucrst sifatiyla yer alabilir.

Sirketin ilgili mevzuat hiiktimlerine uygun olarak tahvil, finansman bonosu ve borg¢lanma araci
niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarinin ihracinda yénetim kurulu yetkilidir. ihrag ve
ihragla ilgili olarak azami miktarlarin, tiiriiniin, vadenin, faizin ve diger sartlarin belirlenmesi
ile bu hususlarda y6netimin yetkilendirilmesi konusunda Sermaye Piyasas: Kanunu uyarinca
y6netim kurulu yetkilidir.

Yapilacak ihraglarda SPKn ve ilgili mevzuat c¢ergevesinde 6ngoriilen limit ve hiikiimlere
uyulur.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI
MADDE 21

Sirketin sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda TTK,
sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanur.




